Jelentéskészito

NK-vhall_2008 ()
Valaszadok szama = 2

Felmérés eredmények

Jelmagya ra'zat Valaszok relativ gyakorisaga Atl. elt.2 Atlag ; Median .
Py .. Bal pélus
Kérdésszbveg
Skala Hisztogram

Jobb pdlus n=mennyiség
atl.=atlag
md=median
elt.=atl. elt.
tart.=tartézkodas

[ Személyes vonatkozasu kérdések

Y Neme: n=2
né | | 100%
ferfi | 0%
2 Kora: n=2
27 | | 50%
36 | | 50%
9 Csaladi allapota: n=2
hazas | | 50%
nétlen / hajadon | 0%
élettarsi kapcsolat | | 50%
elvalt | 0%
9 Lakhelye (megye): n=2
Pest-megye | | 50%
Veszprém megye | | 50%
% Lakashelyzetét hogy jellemezné? n=2
Sajat lakasom van | | 100%
Elettarsam/hazastarsam lakasaban lakom | 0%
Szilleimné! lakom | 0%
Albérletben lakom | 0%
Munkasszallém/kollégiumban lakom | 0%
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1.7)

Melyik évben végezte el az egyetemet/féiskolat? n=2
2008 | | 100%
9 Melyik karon végzett? n=2
Népegészségligyi Kar | | 100%
[ A munkaba valé elhelyezkedés koriilményei, karrier
2D A végzést kbvetéen mikor sikerilt elhelyezkednie? n=1
azonnal | | 100%
félév muiva | 0%
egy év mulva I 0%
még most sem I 0%
#2 Milyen modszerrel keresett allast? n=1
Hirdetés atjan | 0%
Csalad/ismerdsok segitségével I 0%
Fé&iskolai/egyetemi kapcsolatok, allasbérze I 0%
Tanulmanyi szerzédés I 0%
Személyes érdekl6dés, 6néletrajz elkiildése I 0%
Fejvadasz segitségével | 0%
Munkaligyi kbzponton keresztil I 0%
Szakmai gyakorlat/munkakapcsolat altal I 0%
Egyéb | | 100%
23 Képesitésének megfelel teriileten helyezkedett-e el? n=1
igen I 0%
nem I 0%
részben | | 100%
24 Jelenlegi munkahelye a végzés 6ta hanyadik? n=2
1 | 100%
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29 Atlagos brutté havi jsvedelme? n=2
50 ezer Ft alatt I 0%
50 - 100 ezer Ft | 0%
101150 ezer Ft | 0%
151-200 ezer Ft | 0%
201-500 ezer Ft | | 100%
500 ezer Ft folétt | 0%
29 Milyen a munkaviszonya jellege? n=2
Kézalkalmazott | 0%
Koztisztviseld | | 100%
Magan cég alkalmazottja I 0%
Multinacionalis cég alkalmazottja I 0%
Vallalkozé | 0%
Még tovébb tanul | 0%
Munkanélkili | 0%
Egyéb | 0%
[ A munkahelyre, karrierre vonatkozo informaciok
%1 Munkahelye tulajdonosi formajat hogyan jellemezné? n=2
Sajat/egyéni vallalkozas I 0%
Magyar tulajdonu vallalkozas I 0%
Kulféldi tulajdonu vallalkozas I 0%
Vegyes tulajdonu vallalkozas I 0%
Allami tulajdond cég | | 50%
Kozigazgatasi szerv/intézmény | | 50%
Nonprofit szervezet I 0%
%2 Milyen méretii cégnél dolgozik? n=2
Egyszemélyes vallalkozas I 0%
2-9f6 | 0%
10-49f6 | | 50%
50-9916 | 0%
100-19918 | | 50%
200-49916 | 0%
500 folétt | 0%
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3.3)

34 Beosztasa?

Melyik megyében talalhaté a munkahelye?

Pest-megye

Veszprém megye

A cég els6 szamu vezetdje
Fels6vezetd

Kbzépvezetd

Alsévezetd

Beosztott

Egyéb

50%

50%

0%

0%

0%

0%

| 100%

0%

[ Az alma mater szerepe(1 - nagyon rossz: 3 - kozepes, atlagos: 5 - nagyon o, kivalo)

Otfokozatl skalan értékelje, hogy szakmaja tarsadalmi elismertsége, presztizse és a szakmajaban a karrier lehetéségét hogyan latja!

. . . 0% 0%  100% 0% 0%

*0 Tarsadalmi elismertség 1 > > i — > 5 ,
n=
atl.=3
md=3
elt.=0

1 2 3 4 5
. 0%  50% 50% 0% 0%
42 Presztizs 1 > T > 5 ,
i n=
v atl.=2.5
md=2.5
elt.=0.7
1 2 3 4 5
. s 0% 0%  100% 0% 0%

+3 Karrierlehetdség 1 > > i — > 5 ,
n=
atl.=3
md=3
elt.=0

1 2 3 4 5
Az egyetemen megszerzett tudas mennyire

ad 0% 0% 0% _ 100% 0%

" hasznos 1 ] 5 e
atl.=4
md=4
elt.=0

1 2 3 4 5
- 0% 0% 0% _ 50% 50%
49 értékes 1 > > ——T T s .
H—1— -
atl.=4.5
md=4.5
elt.=0.7
1 2 3 4 5
Hogyan kozvetitette intézményunk
. 0% 0% 0% _ 100% 0%

*9 g3 gyakorlati ismereteket ] > > > i — 5 Y
atl.=4
md=4
elt.=0

1 2 3 4 5
. 0% 0% 0% 0% _ 100%

“7 a szakmai ismereteket 1 - - - - i . Y
atl.=5
md=5
elt.=0

1 2 3 4 5
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G 0% 0% 0% _ 100% 0%

*8  a kommunikacids ismereteket ] > > > i — 5 ,
n=
atl.=4
md=4
elt.=0

1 2 3 4 5
Hogyan alakitotta ki és fejlesztette intézménylink
\ s 0% 0% 0% 0% _100% 0%

*9 a problémamegoldé készséget 1 — 7 i s ,
n=
atl.=5
md=5
elt.=0

1 2 3 4 5 6

+19 g szakmai szemléletet 0h 0% 0% 0% 0% _100%

! | { 5 =2
gt|.=6
md=6
elt.=0

1 2 3 4 5 6
. -y et At 0% 0% 0% 0% _100% 0%

“ a szakmai problémakra valo felkészitést 1 — T i —T s ,
n=
atl.=5
md=5
elt.=0

1 2 3 4 5 6
Hogyan sikertilt fejleszteni intézményiinknek
bt A 0% 0% 0% _ 100% 0%

12 az emberekkel valé banasmaodot ; > > > i —T 5 ,
n=
atl.=4
md=4
elt.=0

1 2 3 4 5
. 0% 0% _ 100% 0% 0%

“9 a nyelvtudast ; > > i —T > 5
n=1
atl.=3
md=3
elt.=0

1 2 3 4 5
o AL <k 0% 0% 0%  50% 50%
*1% 3 vilagban val6 tajékozdédast 1 > > ——T T s ,
H—1— n=
atl.=4.5
md=4.5
elt=07
1 2 3 4 5
Hogyan értékeli
- . 0% 0% 0% 0% _ 100%

19 az oktatas szinvonalat . > > > > i — ,
n=
atl.=5
md=5
elt.=0

1 2 3 4 5
. e 0% 0% 0% 0% _ 100%

“19 az oktatok felkésziltségét . > > > > i - ,
n=
atl.=5
md=5
elt.=0

1 2 3 4 5
. Al 0% 0% 0% 0% _ 100%

“'" az oktatok segitbkészseégét . > > > > i - ,
n=
atl.=5
md=5
elt.=0

1 2 3 4 5
Mennyire sziikségesek jelenlegi munkajahoz az aldbbi ismeretkdrok?
0%  50% 50% 0% 0%

*19 gazdasagi ismeretek 1 > : °! :° > > 5 Y
atl.=2.5
md=2.5
elt.=0.7

1 2 3 4 5
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— 0% 50% 0% 0%  50%
419 jogi ismeretek ) > " " - ,
' 1 n=
v atl.=3.5
md=3.5
elt.=2.1
1 2 3 4 5
. - 0% 0% 0%  50% 50%
420 tarsadalmi ismeretek 1 > > — Ty T 5 )
n=
v atl.=4.5
md=4.5
elt.=0.7
1 2 3 4 5
421) 0% 0% 0%  50% 50%
<! szervezési ismeretek 1 Ty 5 )
' n=
v atl.=4.5
md=4.5
elt.=0.7
1 2 3 4 5
. 0% 0%  50% 50% 0%
422 menedzsment ismeretek 1 - — Ty T - 5 )
' 1 n=
’ atl.=3.5
md=3.5
elt.=0.7
1 2 3 4 5
e 0% 0% 0% 0% _ 100%

429 kommunikacios ismeretek ) > > > > i — ,
n=
atl.=5
md=5
elt.=0

1 2 3 4 5
. 0% 0% _ 100% 0% 0%
“29) nyelvi ismeretek ) > > —T > 5
" n=2
atl.=3
md=3
elt.=0
1 2 3 4 5
. - 0% 0% 0%  50% 50%
429 informatikai ismeretek 1 > > — Ty T 5 )
' n=
v atl.=4.5
md=4.5
elt.=0.7
1 2 3 4 5
. f s 0% 0%  50% 0% _ 50%
42 szakmai alapozé targyak ) > —T " ,
' 1 n=
atl.=4
md=4
elt.=1.4
1 2 3 4 5
) . . 0% 0%  50% 0% _ 50%
+20) gllamvizsga targyak ) > —T " ,
' 1 n=
atl.=4
md=4
elt.=1.4
1 2 3 4 5
. 0% 0% 0%  50% 50%
+2) szakmai gyakorlatok ) > > ——T T s ,
n=

v atl.=4.5

md=4.5

elt.=0.7

1 2 3 4 5

429 Milyen személyiségjegyeket tart a legfontosabbnak (tdbb valaszt is megjeldlhet) n=2
kommunikacios készség | | 50%
problémamegoldé készség | | 50%
érdekl8dés az uj technikai és tudomanyos eredmények irant | | 50%
nyitottsag | | 100%
onfejlesztd készség | | 50%
kreativitas | | 50%
szakmai, elméleti felkésziltség | | 50%
egyéb | 0%
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43 Ha most jelentkezne felsdoktatasi intézménybe, melyik egyetemet/féiskolat valasztana? n=2
Debreceni Egyetem | | 100%
Egyéb intézmény I 0%
430 Milyen tovabbképzési format tartana leginkabb hatékonynak elémeneteléhez? (tobb véalaszt is megjeldlhet) n=2
poszigradudlis képzés | | 100%
tanfolyam I 0%
vallalati tréning I 0%
énképzés | | 50%
egyéb | 0%

Kdszonjik, hogy kérddiviinket kitdltdtte és ezzel is hozzajarult az alma mater szolgaltatasi szinvonalanak javitasahoz! Debreceni
Egyetem

2009.04.08 EvaSys kiértékelés Oldal7



Jelentéskészité , NK-vhall_2008

[ Hisztogram skalazott kérdésekhez

4.1) 4.2) 4.3)
1 5 1 5 1 5
100% T 0 100% + 100% + e
75%1 atl.=3 75%- | atl.=2.5 75%- | atl.=3
50% 1 elt.=0 50%1 Eo WG — elt=0.7 S0% T — elt=0
25% 1 25% 25% 1
n=2 n=2 n=2
Tarsadalmi elismertség Presztizs Karrierlehet&ség
4.4) 4.5) 4.6)
1 5 1 1 5
100% + 7 100% + 100% + Hi
75%1 L 75% 1 75% 1 IR
50% T elt.=0 50% 1 50%  50% 50% 1 ~ elt=0
25% 1 25% 25%
n =2 n=2
hasznos értékes a gyakorlati ismereteket
4.7) 4.8) 4.9)
1 5 1 5 1 5
100% + Hi 2 100% + Hi 100% + G
751 atl.=5 75% - | atl.=4 75%- | atl.=5
50%T elt.=0 50% T — elt.=0 S0% T — elt.=0
25% 1 25% 25% 1
n=2 n=2 n=2
a szakmai ismereteket a kommunikacioés ismereteket a problémamegoldé készséget
4.10) 4.11) 4.12)
1 5 1 5 1 5
100% + 7 100% + 7 100% + Hi
75%1 atl.=6 75% - | atl.=5 75%- | atl.=4
50% T elt.=0 50%1 — elt=0 S0% T — elt=0
25% 1 25% 25% 1
n=2 n=2 n=2
a szakmai szemléletet a szakmai problémakra valé felkészitést az emberekkel valé banasmodot
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4.13) 4.14) 4.15)
1 5 1 1 5
100% T 0 100% + 100% + iz
75%1 | atl.=3 75%- | atl.=4.5 75%- I atl.=5
50% T ~ elt.=0 50% 1 50%  50% 50% 1 ~ elt.=0
25% 1 25% 25% 1
n =1 n=2
a nyelvtudast a vilagban valé tajékozdédast az oktatas szinvonalat
4.16) 4.17) 4.18)
1 5 1 5 1 5
100% + Hi 2 100% + Fi G2 100% +
75%1 I atl=5 — I atl=5 . | atl.=2.5
50% 1 — elt=0 50% 1 — elt=0 50% T 50%  50% — elt=0.7
25% 1 25% 25%
n=2 n=2 n=2
az oktatdk felkészultségét az oktatok segitbkészségét gazdasagi ismeretek
4.19) 4.20) 4.21)
1 5 1 1
100% + 100% + 100% +
75%+ | atl.=3.5 751 7501 | atl.=4.5
50% 1 50% ol — elt.=2.1 50% 1 50% 1 TR — elt.=0.7
25% 1 25% 25%
n=2
jogi ismeretek tarsadalmi ismeretek szervezési ismeretek
4.22) 4.23) 4.24)
1 5 1 5 1 5
100% 4 100% + Fi G2 100% + e
75%4 | atl.=3.5 75% - | atl.=5 75%- | atl.=3
50% 1 078 WEG — elt.=0.7 50%1 — elt.=0 50% T — elt=0
25% 25% 25% 1
n=2 n=2 n=2
menedzsment ismeretek kommunikaciés ismeretek nyelvi ismeretek
4.25) 4.26) 4.27)
1 5 1 5
100% 4 100% + 100% +
75%4 | atl.=4.5 75% - | atl.=4 75% - | atl.=4
50%1 o — elt.=0.7 50% T 50% Tl — elt=1.4 50% T 50% ol — elt.=1.4
25% 25% 25%
n=2 n=2 n=2
informatikai ismeretek szakmai alapoz6 targyak allamvizsga targyak
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4.28)
1
100% T
— | atl.=4.5
50%+ T — elt.=0.7
25% 1
n=2

szakmai gyakorlatok
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Profil

a——a

Alcsoport: NK-vhall_2008

4.1)  Tarsadalmi elismertség 1 * atl.=3
42)  Presztizs 1 i atl=2.5
43) Karrierlehet6ség 1 *\ atl.=3
N
4.4) hasznos 1 \‘.J|-\ atl.=4
45)  értékes 1 /.¥ atl.=4.5
4.6) a gyakorlati ismereteket 1 J.|!\ atl.=4
\\
47) a szakmai ismereteket 1 * atl.=5
/s
. L7
4.8) a kommunikacios ismereteket 1 .k atl.=4
4.9) a problémamegoldo készséget 1 MT-\ atl.=5
| N
4.10) a szakmai szemléletet 1 | } atl.=6
v
4.11) a szakmai problémakra valo felkészitést 1 A. atl.=5
4.12) az emberekkel valé banasmaddot 1 -V atl.=4
|
4.13) a nyelvtudast 1 +\/ atl.=3
~
~ N
4.14) a vilagban valé tajékozddast 1 ‘=\ atl.=4.5
4.15) az oktatas szinvonalat 1 * atl.=5
4.16) az oktatok felkésziltségét 1 atl.=5
4.17) az oktatok segitbkészségét 1 — atl.=5
- —
-
4.18) gazdasagi ismeretek 1 :\ atl.=2.5
N
4.19) jogi ismeretek 1 \“.\ atl.=3.5
N
. . N
4.20) tarsadalmi ismeretek 1 T atl.=4.5
4.21) szervezési ismeretek 1 /l atl.=4.5
4
) 7
4.22) menedzsment ismeretek 1 - atl.=3.5
N \\
4.23) kommunikéacios ismeretek 1 % atl.=5
-
—~
/
4.24) nyelvi ismeretek 1 +// atl.=3
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4.25) informatikai ismeretek 1 I /-. 5 atl.=4.5
4.26) szakmai alapozo6 targyak 1 .JI.’/ 5 atl.=4
4.27) dllamvizsga targyak 1 J.l-\ 5 atl.=4
4.28) szakmai gyakorlatok 1 I \E 5 atl=4.5
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| Hozzaszolasok jelentése

[ 1.5) Lakhelye (varos):

m Budapest (1 el6fordulas)

m Veszprém (1 eléfordulas)

[ 1.8) Az elvégzett szak(ok) megnevezése:

B Népegészségugyi fellgyeld kieg. alapképzés (1 eléfordulas)

B népegészséglgyi szak (1 el6fordulas)

| 4.32) Milyen posztgradualis képzésre jelentkezne szivesen?

m egészségfejlesztés (1 el6fordulas)
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